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序言 

 迎接 111 學年度的到來，首先歡迎四位優秀的新

教師加入醫學院的大家庭，相信我們的新進教師將成

為推動臨床、基礎、公衛相關領域研究及教學進展的

重要助力! 自 111 學年度開始，醫學院將使用新的教

師升等量表來更加全面的評估教師的教學研究表現，

此量表將能展示表現優秀的個人化各項指標，並能夠

鼓勵教師的多元發展。 

除了人力資源的精進之外，此次醫學院也在學校及產業合作的支持架構

下，開始進行書田外科中心的整建工作，整建後之醫學院臨床技能訓練中心將

成為一流醫學教育的訓練基地。另外，醫學院自 8 月 1 日起，革新後的行政組

織架構，將更有利於落實分層負責的精神，提升行政效率。 

 回首 2022 年的上半年，醫學院的老師們提出多項針對冠狀病毒的優秀研

究成果。也特別恭喜腦科學研究所楊智傑教授榮獲「第十屆有庠科技發明獎」! 

本次季刊也精選數篇 110 學年度的學生優良研究成果及數則新聞，與大家分享! 

醫學院國際副院長 黃心苑            敬上 

 

 

  


