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93學年度第18次行政主管會報

時間：94年6月8日(週三)上午8時30分整
地點：行政大樓2樓會議室

壹、前次會議決議執行情形報告：

提案討論部分：

第一案為秘書室所提「國立陽明大學特聘講座及特聘教師聘
任辦法」草案，經決議請與會人員參考並惠賜意見後提下次
會議討論。
本案秘書室遵囑辦理，並依與會人員意見修正後再提本次會
議討論。

第二案為人事室所提有關「國立陽明大學教師評估準則」乙
案，經決議儘速規劃成立教師發展中心負責教師評估及教學
評鑑等相關業務。在本評估準則未修訂前，請各相關單位確
實依照規定辦理。本評估準則應修訂為副教授級以上之教師
應每二年辦理評估一次，連續三次評估未獲通過，則不續
聘；免評估之教師應修正為為教授級以上之教師。評估未獲
通過之教師，應考量調整其學術研究費。請各與會人員依上
述原則惠賜卓見並送人事室彙整，俾便再次提會討論。
本案人事室遵囑辦理，並依與會人員意見修正後再提本次會
議討論。

第三案為教務處所提擬訂定「國立陽明大學辦理隨班附讀作
業要點」草案，經決議修正通過。
本案教務處將遵囑辦理，並提本校93學年度第6次(擴大)行政
會議討論。

第四案為教務處所提擬修正「國立陽明大學推廣教育實施暫
行辦法」部份條文案，經決議照案通過。
本案教務處將遵囑辦理，並提本校93學年度第6次(擴大)行政
會議討論。

第五案為人事室所提有關本校同仁建議調整目前實施之彈性
上班時間乙案，經決議同意上午上班時間延至12:30，下午
下班時間提早至5:10，並自本(94)年7月1日起實施。
本案人事室將遵囑辦理。

 

貳、提案討論：

提案一
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案由：人事室所提擬訂定「國立陽明大學工作場所性騷擾事
件處理要點」草案，提請討論。

說明：

一、 依「兩性工作平等法」第十三條第一項及「工作場所性
騷擾防治措施申訴及懲戒辦法訂定準則」之規定辦理。

二、 本校處理校內性騷擾事件原係由心理諮商中心調查處
理，俟因「性別平等教育法」（於93年6月23日公布）定義
校園性侵害或性騷擾事件，略以「指性侵害或性騷擾事件之
一方為…..，他方為學生者。」是以本校仍須訂定工作場所
性騷擾事件處理要點。

三、 依「性別平等教育法」，心理諮商中心已擬具「陽明大
學性別平等教育委員會設置辦法」（草案），任務之一為處
理校園性侵害或性騷擾事件，考量教職員工性騷擾亦屬同一
類事件，擬仍委由本校性別平等教育委員會調查處理。

決議：修正通過。

提案二

案由：人事室再提擬修訂「國立陽明大學教師評估準則」乙
案，提請討論。

說明：

一、 依據94年6月1日本校93學年度第17次行政主管會報決議
辦理。

二、 修正條文對照表及「國立陽明大學教師評估準則」修正
草案。

三、 台灣大學醫學院專任教師評估辦法及台灣大學醫學院教
師評估審查細則各1份。

決議：修正通過，並提本校第25次校務會議討論。

提案三

案由：秘書室再提「國立陽明大學特聘講座及特聘教師聘任
辦法」草案，提請討論。

決議：修正通過，並提本校第25次校務會議討論。

提案四

案由：教務處所提「國立陽明大學教師發展中心設置辦法」
草案，提請討論。

決議：修正通過，並提本校第25次校務會議討論。

提案五

案由：教務處等單位所提「國立陽明大學追求國際頂尖研究
型大學學校經營及運作改善行動綱領」草案，提請討論。
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決議：修正通過，並提本校第25次校務會議討論。

 

參、臨時動議：

案由：有關本校附設醫院計畫案，未來若計畫通過但政府並
未補助足額經費，本校應如何處理。

決議：該計畫若無政府足額之補助，其執行將有莫大的困
擾，俟以該計畫之執行與否應以已獲足額補助為前提。請籌
備處委員向宜蘭縣政府表達本校立場並請地方人士積極協助
請中央爭取足額經費。
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