
校長、主秘聆聽同仁提問

   回陽明首頁  加入我的最愛  回電子報首頁

第217期　本期出刊日：2011/07/05　下期出刊日：2011/07/20 下期截稿日：2011/07/15  搜尋
 

已不再⽀援「Adobe Flash Player」

 

這是什麼？

相簿適用IE6, IE7, FireFox, Safari
IE8請開啟「相容性檢視」瀏覽

 

 
 【校園焦點】100年度校長與行政人員座談會

100年度校長與行政人員座談會
  〈早安神農坡系列3〉～天助同學的復健成長與個人分享
  100年度【校長盃】教職員工羽球聯誼賽
  理直氣平－與洪蘭作者有約

100年度校長與行政人員座談會

100年度校長與行政人員座談會，6月15日下午四時，在教師
發展中心一樓舉行。座談會由校長親自主持，許萬枝副校長與

王瑞瑤主任秘書陪同列席。校長表示上學期（100年1月14日）
與行政人員的座談會，同仁們在會中熱烈發言，讓他瞭解到許

多問題，並思考解決。例如專案人員的聘用問題，大家都是陽

明大家庭的一員，學校會提供一個穩定的工作環境，讓同仁安

心工作。許多事情經過溝通後，彼此就會更瞭解。希望同仁們

能在座談會中，繼續提出寶貴的意見。

由於1月14日的座談會，校長十分重視大家的意見，與許副校
長、主祕及人事室研議後。人事室提出了一些說明和改善措

施。人事室在這學期針對同仁的職業專長，提供專業的研習與訓練；增列約用人員的英文檢定補助；辦理讀

書寫作活動，代表學校參賽者，學校補助書籍費用及競賽獎金1000元；將約用人員納進網路學習活動，給
予圖書禮券鼓勵參賽。關於約用聘期部分，特別研議，凡提薦為優秀行政服務同仁者，在經費來源許可下，

可延長聘期為三年。

王瑞瑤主秘特別補充，關於人事室上述的獎勵方案，獎勵總經費額度金額，由原來的20萬為上限，調高為
以40萬為上限。希望能鼓勵同仁樂於學習並提升自我的專業知識。

有同仁提問，不適任的公務人員，學校是否會解聘或用其他方式處理？人事室回答，公務人員雖受國家保

障，但是考績丁等或一次記兩個大過，就免職。資通中心同仁提問，該中心時常需要加班待命，加班補休常

休不完，是否有其他補償機制？人事室回答，基於學校人事成本考量，加班以補休為原則，不開放請領加班

費。若因工作量大，無法補休，可以專案簽請校方同意，請領加班費。

另有同仁提問，圖書館是否可放寬12歲以下員工眷屬進入？圖書館回答，早期開放校外人士沒有年齡限
制，但因小孩吵鬧引起學生反彈。所以目前每日開放校外人士50名，年齡限制在18歲以上。

還有同仁提到儀器設備汰舊換新問題；核銷報帳問題；約聘人員流動率高等問題。

許副校長、王主秘及各單位主管都一一說明或提供相關意見。

校長結語表示，座談的會議紀錄都會掛在網上（秘書室網站），公告大眾。一個單位的人員流動率過高，該

單位一定有檢討的地方。但是從一體兩面來看問題，如果是我們栽培出的人才優秀，被外面單位挖角到他處

高就，我們也要採取開放的態度。同仁們與學校溝通，不僅止於這兩次的座談會，其他的管道包括校長信

箱，都可以反應。最後校長感謝各單位的行政同仁，辛勞工作，為學校所做的付出。
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座談會現場
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