
附錄一：研究問卷 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
第一部份 
 
 
 
 
 
□ 公司網站 □ 求職網站(如 104、1111 人力銀行) □ 校園徵才 
□ 政府就業輔導機構(如：青輔會) □ 學校就業輔導室 
□ 親戚   □ 朋友   □ 學校師長或同學  
□ 以前的雇主   □ 以前的同事  □ 其他，請說明              。 
 
 
第二部份 
 
 
 

非 不 無 同 非 
常          常 
不 同 意    同 
同 
意 意 見 意 意 

1.我花了很多時間在尋找目前的這份工作………………………………………….□ □ □ □ □ 
2.我投注很多努力在尋找目前所有的這份工作…………………………………….□ □ □ □ □ 
3.我將大部分的時間與努力集中在尋找目前的這份工作……………………..…...□ □ □ □ □ 
4.我盡我最大的努力來尋找目前這份工作………………………………………….□ □ □ □ □ 
 
 

敬愛的會計先進前輩您好： 
這是一份純學術的研究問卷，目的是在於探討新進員工之求職行為的問題，希望藉此了

解其對於工作滿足與離職傾向的影響，進而提供管理實務的參考。 
本研究問卷採不記名的方式填答，您所提供的資料僅做為學術研究統計分析之用，填答

內容絕對保密，敬請放心作答。 
您的協助將是影響本研究成功與否的關鍵，懇請惠予撥冗數分鐘幫忙完成問卷，不要遺

漏任何一題。謝謝您在百忙之中的協助與支持，僅在此表示由衷的感謝。 
並祝您 健康快樂 萬事如意！ 

交通大學經營管理研究所 
指導教授 張保隆 博士 
研究生   吳育任    敬上 

以下的問題是有關您在獲得目前這份工作前的求職過程中，對於工作的了解(如：工作內容、

工作責任)以及對公司的認識(如升遷制度、公司福利)時所使用的資訊來源管道，請依實際

情形在您當初使用的資訊來源管道的□內打「ˇ」。(可複選) 

以下的問題是有關您當初在找這份工作上所花費的努力和時間，請您依當初在求職時的實際

情形，在適當的□內打「ˇ」。 



第三部份 
 
 
 
 

非 不 無 滿 非 
常          常 
不 滿 意 
滿          滿 
意 意 見 意 意 

1.對於上司對待下屬的方式，我感到………………………………………….…….□ □ □ □ □ 
2.對於上司做決定的能力，我感到…………………………………………………..□ □ □ □ □ 
3.我對組織執行政策的方法感到……………………………………………..……....□ □ □ □ □ 
4.就我所做的工作量而言，我對我每個月所能得到的薪資報酬感到………..…….□ □ □ □ □ 
5.我對於現任工作給予我的晉升機會感到……………………………………..…....□ □ □ □ □ 
6.我的工作環境(冷暖氣、照明、通風等)大致說來，使我感到….…….…….…...□ □ □ □ □ 
7.工作單位同仁彼此的相處方式，使我感到…………………………..…….……...□ □ □ □ □ 
8.做好工作後所得到的讚許，使我感到…………………………..…………….…...□ □ □ □ □ 
9.對於我工作忙碌的程度，我感到………………………………………..……….....□ □ □ □ □
10.對於我的工作給我獨自表現的機會，我感到…………………………………….□ □ □ □ □ 
11.對於我的工作能讓我常常做些不同事情的機會，我感到……………………….□ □ □ □ □ 
12.我所擔任的工作會使同仁或朋友對我「刮目相看」，對於這一點，我感到…..□ □ □ □ □ 
13.不必做些有愧良心的事，我就能把工作上的任務完成，對於這一點，我感到.□ □ □ □ □ 
14.對於這個工作提供我工作的穩定性，我感到…………………………………….□ □ □ □ □ 
15.對於我在工作中能為別人做事的機會，我感到………………………………….□ □ □ □ □ 
16.對於我在工作中能告訴別人應該做些什麼事情的機會，我感到…….………...□ □ □ □ □ 
17.對於我在工作中能用自己的能力去做一些事的機會，我感到……..….…….…..□ □ □ □ □ 
18.我對於在工作中能自由運用自己的判斷感到………………………….………...□ □ □ □ □  
19.我對於在工作中能嘗試以自己的方法來處理事情的機會感到……….………...□ □ □ □ □ 
20.工作中所得到的成就感令我感到……………………………………….………...□ □ □ □ □ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

此部份是有關您對目前工作滿足的看法。請您仔細閱讀每一題，根據自己實際的工作情形，

選取最合乎您的想法，並在□內打「ˇ」。 



第四部分 
 
  

 
非 不 無 同 非 
常          常 
不 同 意 
同          同 
意 意 見 意 意 

1. 我經常有離開現在工作的想法…………………………………………………..□ □ □ □ □ 
2. 明年我可能會離開這家公司到另一公司工作…………………………………..□ □ □ □ □ 
3. 我打算長期留在這家公司發展我個人的生涯…………………………………..□ □ □ □ □ 
4. 假如我留在目前這家公司，將會有好的前景…………………………………..□ □ □ □ □ 
 
 
第五部分 
 
 
1. 您的性別：□ 男 ； □ 女 
2. 您的年齡：□ 20 歲以下；□ 21 歲~25 歲；□ 26 歲~30 歲；□ 31 歲~35 歲；□ 36 歲以上 
3. 您的教育程度：□ 高中職 ；□ 專科 ；□ 大學 (學院)；□ 研究所(含)以上 
4. 您在進入貴公司之前，是否有全職的工作經驗：□ 沒有； □ 有 
 

請就下面四個問題，依照您個人的看法與意願，在適當的□打「ˇ」。 

此部份為個人資料，請在適當的□打「ˇ」。 

※辛苦您了！本問卷到此結束，謝謝您的協助，煩請您確認有無漏答的問題，再次感謝您!※ 


