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交大人才‧企業最愛

●景氣旺！竹科徵才 1萬人
●友達：要找老實聰明人

●凌陽DNA：自我管理、充分授權
●加入四零四，成為國際一份子

●友訊：工作之外，看全世界

●華碩：創新自我品牌

●趨勢：透過 C++考試分級
●工研院：鴻鵠計畫搶人才

●晨星要找：龜毛、趕流行、怕孤單

●晶元光電：前瞻開創的 LED產業
●華邦：中科 12吋廠展魅力
●請到訊連！如果你熱愛寫程式！

●新奇美：12家廠房機會多

交大在十月初由OPEN HOUSE交大企業校園徵才小組舉辦的「研發替代
役徵才」，讓即將畢業的碩、博學生對於未來發展多了一項選擇。

許多企業到學校為交大人才舉辦說明會，無不用心準備，甚至還有人拍了

影片說明自家公司的上班型態，這一切，都是為了吸引他們心中優秀的交

大人才。
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